
УТВЕРЖДЕНО 

Приказом заведующего от 27.02.2014 №6 

 

Положение о «Школе молодого педагога» 

 

 «Школа молодого педагога» (далее ШМП) - форма повышения 

профессионального мастерства педагогов, стаж работы которых менее 5 лет 

 

Цель: 

 Повышение уровня теоретического и практического мастерства 

педагогов. 

 

Функции: 

 Организует методическую помощь молодым педагогам. 

 Организует практическую помощь молодым педагогам при организации 

детской деятельности. 

 

Организация работы: 

 В состав входят квалифицированные педагоги, заместитель заведующего, 

старший воспитатель. 

 Заседания ШМП могут посещать все педагоги, интересующиеся данной 

проблемой. 

 Заседания ШМП проводятся согласно годовому плану. 
 


